Regulamin konkursu

»Praca wiaczajgca — kampania na rzecz zatrudniania oséb w spektrum autyzmu”

§1. Organizator Konkursu

1. Organizatorem konkursu jest Fundacja Alpha z siedzibg przy Al. Warszawskiej 15, 20-803
Lublin (dalej: ,,Organizator”).

2. Konkurs objety jest patronatem honorowym dr hab. Anny Prokopiak, prof. UMCS

§2. Cel Konkursu

Celem konkursu jest:

- popularyzacja wiedzy na temat spektrum autyzmu,

- promowanie postaw otwartosci, empatii i inkluzyjnosci,
- zachecanie do zatrudniania oséb w spektrum autyzmu,
- zwiekszanie swiadomosci spotecznej i zawodowej,

- aktywizacja mtodziezy do dziatan spotecznych.

§3. Uczestnicy Konkursu

1. Konkurs skierowany jest do:

- uczniéw szkét ponadpodstawowych (indywidualnie lub zespotowo — np. klasy),

- nauczycieli/pedagogdw jako opiekundw grup,

- studentéw kierunkéw psychologicznych wspierajgcych grupy.

2. Osoby niepetnoletnie mogg bra¢ udziat w konkursie wytgcznie za pisemng zgodg rodzica lub
opiekuna prawnego (wzor stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu).

§4. Zadanie Konkursowe

Zadaniem uczestnikdw jest stworzenie kampanii promujgcej idee inkluzyjnego, przyjaznego
osobom w spektrum autyzmu miejsca pracy. Kampania powinna zawierac:

- koncepcje kampanii (opis idei, przekazu, grupy docelowej),

- scenariusz spotu reklamowego lub/i projekt graficzny (plakat, post do mediéw
spotecznosciowych itp.).

Kampania powinna zacheca¢:

- pracodawcéw do zatrudniania osdb w spektrum,

- dziaty HR do wdrazania przyjaznych form rekrutacji,

- osoby w spektrum do aktywnosci zawodowej,

- wspotpracownikéw do tworzenia otwartego Srodowiska pracy.



§5. Termin i sposob zgtoszenia

1. Termin nadsytania prac uptywa 31 maja 2025 r.

2. Prace nalezy przesta¢ drogg elektroniczng na adres: biuro@adpeople.pl.

3. Zgtoszenie pracy do konkursu jest réwnoznaczne z:

- akceptacja niniejszego regulaminu,

- oSwiadczeniem, ze zgtoszona praca jest wynikiem wtasnej twdérczosci uczestnika(éw),

- przeniesieniem nieodptatnie na Organizatora — Fundacje Alpha — majatkowych praw autorskich
do zgtoszonych prac, bez ograniczen czasowych i terytorialnych, w zakresie ich publikaciji,
promocji oraz wykorzystania w dziataniach statutowych Fundacji Alpha.

§6. Komisja Konkursowa i nagrody

1. Wyboru zwycieskich prac dokona komisja konkursowa powotana przez Organizatora.
2. Komisja oceni prace pod wzgledem:

- zgodnosci z tematem,

- oryginalnosci i kreatywnosci,

- wartosci edukacyjnej i spoteczne;j.

3. Nagrody:

- Nagroda gtéwna: 2000 zt (na klasowy wyjazd lub wyjscie integracyjne),

- Nagroda indywidualna: 1000 zt,

- Wyrdznienia rzeczowe.

§7. Postanowienia koricowe

1. Regulamin dostepny jest na stronie internetowej Organizatora oraz moze zostaé przestany
mailowo na zyczenie.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w regulaminie, o czym niezwtocznie poinformuje
uczestnikow.

3. Wszelkie pytania dotyczgce konkursu prosimy kierowac¢ na adres: biuro@adpeople.pl.



Zatacznik nr 1 — Zgoda opiekuna prawnego

ZGODA OPIEKUNA PRAWNEGO NA UDZIAt W KONKURSIE OSOBY NIEPELNOLETNIEJ
Ja, nizej podpisany/a:

Imie i nazwisko opiekuna Prawnego: ......ccceeveiveeeeiiieiee e eciee e

Adres ZamieszKania: ......cuccuiieiiiiiie e
Telefon KoNtaktoWY: .......ooiiiircee e
0 - 11 PRSP
wyrazam zgode na udziat osoby niepetnoletniej:

Imie i Nazwisko UCZesStNIKa: .....cvevevieiiiiie e

Data urodzenia uczestnika: .......ccceevecevveeriiiiiiee e

w konkursie ,,Praca wigczajgca — kampania na rzecz zatrudniania oséb w spektrum autyzmu”
organizowanym przez Fundacje Alpha z siedzibg w Lublinie.
Oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z regulaminem konkursu i akceptuje jego postanowienia.

Podpis opiekuna prawnego (data i miejsce)



Zatacznik nr 2 — Oswiadczenie uczestnika / uczestnikéw

OSWIADCZENIE O AUTORSTWIE | ZGtOSZENIU PRACY DO KONKURSU
My, nizej podpisani:

1. Imie i nazwisko uczestnika / przedstawiciela zeSpPotu: ......ccccveecieeveeciieccie e
2. Nazwa zespotu / klasa (Jesli dOtYCzy): .uiuvriiiieiieiie ettt e e
Iy o W AV [o74= [ 1T TSRO

4. Imiona i nazwiska pozostatych cztonkdéw zespotu (jesli dotyczy):

oswiadczamy, ze:

- jestesmy autorami i pomystodawcami pracy zgtoszonej do konkursu ,,Praca wtgczajgca —
kampania na rzecz zatrudniania oséb w spektrum autyzmu”,

- nadestana przez nas praca zostata wykonana samodzielnie i nie narusza praw oséb trzecich,

- wyrazamy zgode na udziat w konkursie oraz akceptujemy postanowienia Regulaminu Konkursu,
- przenosimy nieodptatnie na Organizatora — Fundacje Alpha — majgtkowe prawa autorskie do
zgtoszonej pracy, bez ograniczen czasowych i terytorialnych, w zakresie jej wykorzystywania,
publikowania i rozpowszechniania w celach promocyjnych oraz statutowych Fundacji.

Podpis uczestnika / przedstawiciela zespotu (data i miejsce)
W przypadku zgtoszenia zespotowego prosimy o podpisy wszystkich cztonkéw zespotu:
| Imie i nazwisko | Podpis |



Zatacznik nr 3 - Klauzula informacyjna RODO

OBOWIAZEK INFORMACYINY (RODO)
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. (RODO), informujemy;, ze:

1. Administratorem danych osobowych uczestnikdw konkursu jest Fundacja Alpha z siedzibg
przy Al. Warszawskiej 15, 20-803 Lublin, e-mail: biuro@adpeople.pl.

2. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu:

- przeprowadzenia i rozstrzygniecia konkursu ,,Praca wigczajgca — kampania na rzecz
zatrudniania oséb w spektrum autyzmu”,

- publikacji wynikéw konkursu,

- kontaktu w sprawach organizacyjnych oraz przekazania nagrod.

3. Dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:

- art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgoda osoby, ktdrej dane dotyczg,

- art. 6 ust. 1 lit. f RODO — prawnie uzasadniony interes administratora (organizacja i promocja
konkursu).

4. Dane osobowe mogg by¢ udostepnione podmiotom wspétpracujgcym z Organizatorem
wytgcznie w zakresie niezbednym do realizacji celéw konkursu (np. przekazanie nagradd,
publikacja wynikow).

5. Dane bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw, w tym obowigzkdéw
prawnych i archiwizacyjnych Organizatora, nie dtuzej niz 2 lata od zakonczenia konkursu.

6. Uczestnik ma prawo do:
- dostepu do swoich danych,
- ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
- wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
- cofniecia zgody w dowolnym momencie,
- whiesienia skargi do Prezesa UODO.

7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do udziatu w konkursie.

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA / OPIEKUNA PRAWNEGO

Ja, nizej podpisany/a, oswiadczam, ze zapoznatem/am sie z powyzszg klauzulg informacyjng i
wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych (oraz danych dziecka — w przypadku
0s6b niepetnoletnich) w celach zwigzanych z udziatem w konkursie.



Imie i nazwisko uczestnika / opiekuna prawnego

Data i miejsce



