
Regulamin konkursu 

„Praca włączająca – kampania na rzecz zatrudniania osób w spektrum autyzmu” 

§1. Organizator Konkursu 

1. Organizatorem konkursu jest Fundacja Alpha z siedzibą przy Al. Warszawskiej 15, 20-803 

Lublin (dalej: „Organizator”). 

2. Konkurs objęty jest patronatem honorowym dr hab. Anny Prokopiak, prof. UMCS 

§2. Cel Konkursu 

Celem konkursu jest: 

- popularyzacja wiedzy na temat spektrum autyzmu, 

- promowanie postaw otwartości, empatii i inkluzyjności, 

- zachęcanie do zatrudniania osób w spektrum autyzmu, 

- zwiększanie świadomości społecznej i zawodowej, 

- aktywizacja młodzieży do działań społecznych. 

§3. Uczestnicy Konkursu 

1. Konkurs skierowany jest do: 

- uczniów szkół ponadpodstawowych (indywidualnie lub zespołowo – np. klasy), 

- nauczycieli/pedagogów jako opiekunów grup, 

- studentów kierunków psychologicznych wspierających grupy. 

2. Osoby niepełnoletnie mogą brać udział w konkursie wyłącznie za pisemną zgodą rodzica lub 

opiekuna prawnego (wzór stanowi Załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu). 

§4. Zadanie Konkursowe 

Zadaniem uczestników jest stworzenie kampanii promującej ideę inkluzyjnego, przyjaznego 

osobom w spektrum autyzmu miejsca pracy. Kampania powinna zawierać: 

- koncepcję kampanii (opis idei, przekazu, grupy docelowej), 

- scenariusz spotu reklamowego lub/i projekt graficzny (plakat, post do mediów 

społecznościowych itp.). 

Kampania powinna zachęcać: 

- pracodawców do zatrudniania osób w spektrum, 

- działy HR do wdrażania przyjaznych form rekrutacji, 

- osoby w spektrum do aktywności zawodowej, 

- współpracowników do tworzenia otwartego środowiska pracy. 



§5. Termin i sposób zgłoszenia 

1. Termin nadsyłania prac upływa 31 maja 2025 r. 

2. Prace należy przesłać drogą elektroniczną na adres: biuro@adpeople.pl. 

3. Zgłoszenie pracy do konkursu jest równoznaczne z: 

- akceptacją niniejszego regulaminu, 

- oświadczeniem, że zgłoszona praca jest wynikiem własnej twórczości uczestnika(ów), 

- przeniesieniem nieodpłatnie na Organizatora – Fundację Alpha – majątkowych praw autorskich 

do zgłoszonych prac, bez ograniczeń czasowych i terytorialnych, w zakresie ich publikacji, 

promocji oraz wykorzystania w działaniach statutowych Fundacji Alpha. 

§6. Komisja Konkursowa i nagrody 

1. Wyboru zwycięskich prac dokona komisja konkursowa powołana przez Organizatora. 

2. Komisja oceni prace pod względem: 

- zgodności z tematem, 

- oryginalności i kreatywności, 

- wartości edukacyjnej i społecznej. 

3. Nagrody: 

- Nagroda główna: 2000 zł (na klasowy wyjazd lub wyjście integracyjne), 

- Nagroda indywidualna: 1000 zł, 

- Wyróżnienia rzeczowe. 

§7. Postanowienia końcowe 

1. Regulamin dostępny jest na stronie internetowej Organizatora oraz może zostać przesłany 

mailowo na życzenie. 

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w regulaminie, o czym niezwłocznie poinformuje 

uczestników. 

3. Wszelkie pytania dotyczące konkursu prosimy kierować na adres: biuro@adpeople.pl. 

  



Załącznik nr 1 – Zgoda opiekuna prawnego  

ZGODA OPIEKUNA PRAWNEGO NA UDZIAŁ W KONKURSIE OSOBY NIEPEŁNOLETNIEJ 

Ja, niżej podpisany/a: 

Imię i nazwisko opiekuna prawnego: .................................................... 

Adres zamieszkania: ................................................................................... 

Telefon kontaktowy: .................................................................................... 

E-mail: .............................................................................................................. 

wyrażam zgodę na udział osoby niepełnoletniej: 

Imię i nazwisko uczestnika: .................................................... 

Data urodzenia uczestnika: .................................................... 

w konkursie „Praca włączająca – kampania na rzecz zatrudniania osób w spektrum autyzmu”  

organizowanym przez Fundację Alpha z siedzibą w Lublinie. 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z regulaminem konkursu i akceptuję jego postanowienia. 

................................................. 

Podpis opiekuna prawnego (data i miejsce) 

  



Załącznik nr 2 – Oświadczenie uczestnika / uczestników 

OŚWIADCZENIE O AUTORSTWIE I ZGŁOSZENIU PRACY DO KONKURSU 

My, niżej podpisani: 

1. Imię i nazwisko uczestnika / przedstawiciela zespołu: ............................................................ 

2. Nazwa zespołu / klasa (jeśli dotyczy): .................................................................................... 

3. Szkoła / uczelnia: ......................................................................................................................... 

4. Imiona i nazwiska pozostałych członków zespołu (jeśli dotyczy): 

...........................................................................................................................................................

..... 

...........................................................................................................................................................

..... 

oświadczamy, że: 

- jesteśmy autorami i pomysłodawcami pracy zgłoszonej do konkursu „Praca włączająca – 

kampania na rzecz zatrudniania osób w spektrum autyzmu”, 

- nadesłana przez nas praca została wykonana samodzielnie i nie narusza praw osób trzecich, 

- wyrażamy zgodę na udział w konkursie oraz akceptujemy postanowienia Regulaminu Konkursu, 

- przenosimy nieodpłatnie na Organizatora – Fundację Alpha – majątkowe prawa autorskie do 

zgłoszonej pracy, bez ograniczeń czasowych i terytorialnych, w zakresie jej wykorzystywania, 

publikowania i rozpowszechniania w celach promocyjnych oraz statutowych Fundacji. 

...................................................... 

Podpis uczestnika / przedstawiciela zespołu (data i miejsce) 

W przypadku zgłoszenia zespołowego prosimy o podpisy wszystkich członków zespołu: 

| Imię i nazwisko | Podpis | 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

  



Załącznik nr 3 – Klauzula informacyjna RODO 

OBOWIĄZEK INFORMACYJNY (RODO) 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. (RODO), informujemy, że: 

 

1. Administratorem danych osobowych uczestników konkursu jest Fundacja Alpha z siedzibą 

przy Al. Warszawskiej 15, 20-803 Lublin, e-mail: biuro@adpeople.pl. 

 

2. Dane osobowe będą przetwarzane w celu: 

   - przeprowadzenia i rozstrzygnięcia konkursu „Praca włączająca – kampania na rzecz 

zatrudniania osób w spektrum autyzmu”, 

   - publikacji wyników konkursu, 

   - kontaktu w sprawach organizacyjnych oraz przekazania nagród. 

 

3. Dane osobowe będą przetwarzane na podstawie: 

   - art. 6 ust. 1 lit. a RODO – zgoda osoby, której dane dotyczą, 

   - art. 6 ust. 1 lit. f RODO – prawnie uzasadniony interes administratora (organizacja i promocja 

konkursu). 

 

4. Dane osobowe mogą być udostępnione podmiotom współpracującym z Organizatorem 

wyłącznie w zakresie niezbędnym do realizacji celów konkursu (np. przekazanie nagród, 

publikacja wyników). 

 

5. Dane będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów, w tym obowiązków 

prawnych i archiwizacyjnych Organizatora, nie dłużej niż 2 lata od zakończenia konkursu. 

 

6. Uczestnik ma prawo do: 

   - dostępu do swoich danych, 

   - ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, 

   - wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, 

   - cofnięcia zgody w dowolnym momencie, 

   - wniesienia skargi do Prezesa UODO. 

 

7. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbędne do udziału w konkursie. 

 

OŚWIADCZENIE UCZESTNIKA / OPIEKUNA PRAWNEGO 

Ja, niżej podpisany/a, oświadczam, że zapoznałem/am się z powyższą klauzulą informacyjną i 

wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych (oraz danych dziecka – w przypadku 

osób niepełnoletnich) w celach związanych z udziałem w konkursie. 

...................................................... 



Imię i nazwisko uczestnika / opiekuna prawnego 

...................................................... 

Podpis 

...................................................... 

Data i miejsce 


